
AVVISO N. 1 - ALLEGATO 2) 

 

PERIODI NON COMPUTATI NELL’ANZIANITA’ DI SERVIZIO 

 

Aspettativa per motivi familiari o personali
  

Art. 7, commi 1-7, C.C.N.L. integrativo del  
16/05/2001  
 

Aspettativa per gravi e documentati motivi 
di famiglia 
 

Art. 4, commi 2 e 4, L. 53/2000, dPCM n. 
278/2000 e art. 7, comma 8 lett. c), C.C.N.L. 
16/05/2001 

Asp ettativa per ricongiungimento  coniuge 
all’estero 
 

Art. 1 L. 26/1980, articolo unico L. 333/1985 e 
art. 8, comma 3, C.C.N.L. integrativo del 
16/05/2001 

Congedo per la formazione , per attività 
formative o completamento degli studi 
 

Art. 5 L. 53/2000 e art. 14 C.C.N.L. integrativo 
del 16/05/2001 

Aspettativa per avvio attività professionali 
o imprenditoriali 
 

Art. 18 L. 183/2010 

Aspettativa a seguito di vincita di pubbli co 
concorso o contratto di lavoro/incarico a 
tempo determinato 
 

Art. 7, comma 8, lett. a) e b), C.C.N.L. 
integrativo 16/05/2001 

Assenza malattia (ulteriori 18 mesi)  
 

Art. 21, commi 2 e 5, C.C.N.L vigente  

Interruzione e Ricostituzione rapporto di 
lavoro (periodi intermedi) 
 

Art. 15, C.C.N.L. integrativo del 16/05/2001 

Sanzione disciplinare della sospensione dal 
servizio con privazione della retribuzione 
fino ad un massimo di 10 giorni, nonché da 
11 giorni a 6 mesi 
 

Art.25 CCNL 1994/1997, disapplicato e 
rinovellato dall’art.13 CCNL 2002/2005 e 
dall’art.27 CCNL 2006/2009  

Sospensioni cautelari che sono state 
connotate come non computabili ai fini 
dell’anzianità di servizio all’esito del 
procedimento disciplinare. 
 

Artt. 15 CCNL 2002/2005 rinovellato dall’art.27 
CCNL 2006/2009 
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