AMMINISTRAZIONE:

Persona di contatto: Marco Cittadini

n. telefono: 06 68188299
e-mail: marco.cittadini@giustizia. it
PEC: rot.dgmc@giustiziacert.it

Data di caricamento del PIAO sul portale:

Dipartimento per la Giustizia Minorile e di Comunita

Tab.5

Programma bandire 2025

TIPOLOGIA DI RECLUTAMENTO
(indicare n° unita per ogni tipologia)

PRIMA
82.040,96
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SECONDA 63.383,45
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Dirigenti
Penitenziari

58.637,49

Costo annuo
pro-capite
(lordo Stato)

AREE/
CATEGORIE/
QUALIFICHE

Unita da assumere
annualita 2024

58.637,49

Valore finanziario
unita da assumere 2024

Art. 28, comma 1-

ter d. Igs. 165/2001 | Otabilizzazioni

TIPOLOGIA DI RECLUTAMENTO
(indicare n° unita per ogni tipologia)

Mobilita da altre
PPAA

Corso-concorso
SNA

Concorso
pubblico

Scorrimento
graduatorie

Area
EP

35.408,25
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29.155,85

Area Assistenti
(ex Area II)

27.707,81

Area
Operatori
(ex AreaI)

TOTALE

16

47

1.062.247,63

466.493,67

1.587.378,78

16

47

Progressioni di
carriera (art. 52 d.
Igs. 165/2001)

Stabilizzazioni

Mobilita da altre
PPAA

Inquadramento

ex art. 18 CCNL
)

I valori retributivi da utilizzare per il calcolo sono quelli della fascia economica di accesso nell' area di appartenenza di ciascuna unita, al netto delle progressioni economiche, che gravano sul fondo



